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1. Begrissung durch die Prasidentin

Plnktlich um 17.00 Uhr begrisst Nicole Berset die insgesamt 20 Personen (6 online) zur 22. Mitglie-
derversammlung.

Entschuldigt haben sich Marianne Blasi (Amt fir Berufsbildung) und Nicole Douglas (Vorstandsmitglied
neu).

Es sind 14 stimmberechtigte Betriebe anwesend.

2. \Vorstellen eines Mitgliederbetriebes: Berufslernverbund Thal-Mittelland (BLV)
Stefan Winistorfer (Prasident) bedankt sich bei der igkg-so, dass der BLV sich vorstellen darf.

Nathalie Muller (Leiterin Geschaftsstelle) stellt den BLV mit einer kurzen und spannenden Prasentation
VOr.

3. Protokoll der 21. Mitgliederversammlung vom 13. Juni 2024

Nicole Berset fragt in die Runde, ob es zum Protokoll Fragen oder Anderungswiinsche gibt. Dies ist
nicht der Fall. Das Protokoll wird einstimmig genehmigt. Ein Dank geht an Magrit Locher fir’s Verfas-
sen.

4. Jahresbericht 2024 der Geschéftsstelle

Der Jahresbericht 2024 wurde am 25.04.2025 auf der Webseite aufgeschaltet. Nicole Berset fragt in
die Runde, ob es zum Jahresbericht Fragen oder Anmerkungen gibt. Dies ist nicht der Fall. Der Jahres-
bericht wird einstimmig genehmigt. Ein Dank geht an Francois Richard fur’s Verfassen.

5. Finanzen und Jahresbeitrage

5.1. Rechnung 2024

Francois Richard informiert, dass bei der Betrachtung der Bilanz auffallt, dass die Aktiven Rechnungs-
abgrenzungen fast CHF 40'000 Uber dem Vorjahr liegen. Dies hat mit den im Februar 2025 fakturier-
ten Lehrbetriebsbeitrdagen und dem Blended Learning zu tun. Diese Ertrdge wurden entsprechend ab-
gegrenzt.

Die Erfolgsrechnung zeigt grossere Abweichungen beim Kursertrag Kaufleute EFZ + rund CHF 32'000
und beim Personalaufwand + rund CHF 20'000. Die beiden Zahlen korrelieren, weil Mehrertrag auto-
matisch mit Mehraufwand verbunden ist.

In der Summe weist die Rechnung 2024 einen Gewinn von CHF 14'760.15 aus. Dieser ist leicht héher
als der budgetierte Gewinn von CHF 11'504.00.

Simone Lewis mdchte wissen, wann die Rickvergitungen von den zu viel in Rechnung gestellten Blen-
ded Learning Rechnungen erfolgt ist. Francois Richard informiert, dass die Rickvergitungen am
9.04.2025 ausbezahlt wurden. Es sind noch ein paar vereinzelte offen (fehlende Angaben).



5.2. Bericht der Revisionsstelle
Der Bericht der Revisionsstelle wurde am 25.04.2025 auf der Webseite aufgeschaltet.

5.3. Décharge-Erteilung
Die Mitgliederversammlung erteilt dem Vorstand und der Geschaftsstelle Décharge.
Die Vorstandsmitglieder enthalten sich der Stimme.

5.4. Festsetzen des Jahresbeitrages 2025

Der Vorstand beantragt der Versammlung, die Jahresbeitrdge 2025 unverdndert zu belassen:

CHF 250.00 fur Ausbildungsbetriebe sowie CHF 50.00 fir Interessierte. Das Vereinsbudget wurde auf
dieser Basis erstellt.

Die Versammlung genehmigt den Vorschlag einstimmig.

5.5. Festsetzen der UK-Beitrége 2025
Der Vorstand beantragt der Versammlung, die UK-Beitrage 2025 unverandert zu belassen:

UK-Beitrage ab Lehrbeginn 2025:

o Mitglieder EFZ CHF 160.00/Tag
o Nichtmitglieder CHF 250.00/Tag
o Mitglieder EBA CHF 240.00/Tag

Die Versammlung genehmigt den Vorschlag einstimmig.

5.6. Budget 2025

Francois Richard stellt das Budget 2025 vor. Das Budget sieht leicht tiefere Kursertrage und tiefere
Aufwande vor. Im Verwaltungs- & Informatikaufwand wurden zusatzlich CHF 10'000 fir Anpassun-
gen an der Webseite berUcksichtigt. Es wird mit einem Gewinn von CHF 26'023.40 gerechnet.

Die anwesenden Stimmberechtigten genehmigen das Budget 2025 einstimmig.

6. Demissionen/Wahlen

6.1. Demissionen

Nicole Berset tritt als Prasidentin zurtick. Bleibt dem Vorstand jedoch als Beisitzerin erhalten.

Flavio Dettwiler tritt nach 14 Jahren aus dem Vorstand zurlck.

Anna-Sylvie Hess tritt als UK-Leiterin zurtick. Sie war seit 2005 im Einsatz.

Werner Schneider tritt als UK-Leiter zurlick. Er war seit 2008 im Einsatz.

Noy Luangxay tritt als GK-Leiterin zurtick. Sie war seit 2016 im Einsatz.

Marion Caracciolo tritt als GK-Koordinatorin zurlck. Sie war seit 2016 als (K-Koordinatorin im

Einsatz. Marion bleibt jedoch weiterhin als GK-Leiterin im Einsatz.

o Marianne Blasi (ABMH), tritt aus dem Vorstand zurtck. Sie wird pensioniert. Die Nachfolge
wurde noch nicht kommuniziert.

Die Prasidentin dankt allen fir ihren Einsatz. Simone Lewis dankt Nicole Berset flr ihr Engagement als
Prasidentin und Ubergibt ihr ein kleines Geschenk.



6.2. Wahlen
Nicole Berset stellt die neuen Vorstandmitglieder vor. Das Wort wird nicht gewinscht und die neuen
Vorstandsmitglieder werden wie folgt einstimmig gewahlt.

e Wahl neue Vorstandsmitglieder

Frau Simone Lewis (Prasidentin) zustandige Berufsbildnerin bei Jabil, sie ist bereits seit 2024 als Beisit-
zerin im Vorstand.

Herr Alessandro Mirarchi (Beisitzer) HR Business Partner bei Studer Cables.

Frau Nicole Douglas (Beisitzerin) Berufsbildungsverantwortliche Campus Zuchwil/Selzach Johnson &
Johnson.

Herr Marco Kurmann, Beisitzer seit 2024, Gbernimmt die Rolle als Vize-Prasident.

e Revisionsstelle
Gemass Statuten ist eine externe Revisionsstelle jahrlich wieder zu wahlen. Der Vorstand schlagt der
Versammlung die gsw revisions ag aus Solothurn zur Wiederwahl vor.

Die Versammlung folgt diesem Vorschlag und wahlt die gsw revisions ag einstimmig wiederholt zur
Revisionsstelle.

6.3. Abstimmung Statuten
Nicole Berset informiert, dass die vorliegenden Statuten inhaltlich vor allem an die neuen Begriffe aus
der Reform angepasst wurden. Das Wort wird nicht gewinscht und die neuen Statuten werden ein-
stimmig angenommen.
7. Mutationen
Nicole Berset informiert Gber folgende Mutationen:
In diesem Jahr konnten 3 Eintritte registriert werden:
e Discherheim, Solothurn
e 7Days Media Services GmbH, Egerkingen
e Breitling AG, Grenchen

In diesem Jahr gab es leider 2 Austritte:

e SIXSIS AG, Olten
e Ausgleichskasse Kanton Solothurn, Zuchwil

Stand 07.05.2025: 91 Mitglieder, davon 3 als Interessierte.

Die kleinen Veranderungen im Mitgliederbestand werden von der Versammlung zur Kenntnis genom-
men.

8. Aktivitaten 2025

Das Tatigkeitsprogramm 2025 ist auf der Website aufgeschaltet. Es beinhaltet wie gewohnt die Uber-
betrieblichen Kurse sowie die Qualifikationsverfahren.

Marion Caracciolo informiert kurz Gber die bevorstehenden Berufsbildnerkurse vom 25.06.2025 und
20.08.2025. Weiter informiert sie, dass ab Lehrstart 2025 die Praxisauftrage deutlich reduziert wur-
den. Die Konvink-Lizenzen kénnen ab Juni 2025 geldst werden.

Die Versammlung erklart sich mit diesem Tatigkeitsprogramm einverstanden.
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9. Verschiedenes
Keine Wortmeldungen:

Die Prasidentin ladt alle Anwesenden zum Apéro ein.

Ende der Versammlung 18.00 Uhr

Francois Richard
Prasidentin fur die Geschaftsstelle der igkg-so



